CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPARI

MUNICIPIO DE GUARAPARI GUARAPARI-ES

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO EM  01JUN 2015

 LEIN°. 4012/2016 . | o PF}(O]%BOL%Z

DISPOE SOBRE AUTORIZACAO PARA
CONTRATACAO ~ TEMPORARIA DE
PESSOAL ATE A EFETIVACAO DO
CONCURSO PUBLICO NO AMBITO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE
TRABALHO, ASSISTENCIA E
CIDADADANIA E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado do Espinto Santo, no uso
de suas atribuicdes legais, alicercado nas disposicdes do art 88, Inciso
V, da Lei Orgénica do Municipio - LOM, faz saber que a Camara
Municipal APROVOU e ele SANCIONA a seguinte

LEL
Art 1° - Para aterder & necessidade tempordna e excepcional
Interesse publico, fica o Poder Executivo avutonzado a readlizar
confratacdo tempeordna até a efetvacdo do concurso publico
municipal para atender a demanda com pessoal dos servicos de
acolhimento institucional para adolescentes, desenvolvidos pela
Secretana Municipal do Trabalho, Assisténcia e Cidadania — SETAC

§1° - Os Servicos de Acolhimento Institucional de que trata o caput
deste artigo compreendem

| - Servico de Acolhimento Institucional |, para crnangas de 0 (zero) G
12 (doze) anos,

Il - Servico de Acolhimento Institucional ll, para adolescentes de 12
(doze) a 18 (dezoito! anos

§ 2° - As contratagdes tempordras referidas no caput deste artigo
apresentam seus quantitativos, cddigos do cargo e seus respectivos
vencimentos no Anexo |, desta Lel ﬁf, .
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Art 2° - As confratagcdes regulamentadas no artigo anterior serdo
precedidas de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, cujos critérios serdo
defindos em edital elaborado pela respectiva Secretana,
obedecendo aos principios da legalidade, mpessoalidade,
moralidade e publicidade

Art 3° - As contratacdes previstas nesta Lel serdo efetivamente
mediante confrato administrativo de prestacdo de servicos, por prazo
mdximo até a efetivagdo do Concurso PUblico Municipal, para fins de
confinuidade dos trabalhos de atendimento da Assisténcia Social,
consideradas essenciais Ao interesse pdblico

Art 4° - As despesas decorrentes das contratacdes tratadas nesta Lel
correrdo por conta dos recursos provenientes do Fundo Municipal de
Assisténcia Social, ongindro do Governo Federal e Estadual e de
dotagdes previstas no orcamento vigente

Art 5° - O contratado na forma desta Lel, estd sujeto aos mesmos
deveres, obrigagdes, proibicdes e responsabilidades vigentes para os
servidores puUblicos municipais, conforme estabelece a Ler N°
1278/1991, de 10 de abril de 1991

Art 6° - O contrato firmado na forma desta ler serd de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado por igual periodo

Art 7° - O contrato firmado, na forma desta Lel poderd ser rescindido

| - Por conveniéncia da Administracdo Pdblica Municipal,
devidamente justificado,

Il - Por conveniéncia da Administrac&o Municipal com a efetivacdo
do Concurso PUblico Municipal,

Il = Por iniciativa do contratado,
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V - Por falta disciplinar cometida pelo contratado, =7

IV — Por abandono do contratado, caractenzado por falta ao Servico
por perfodo superior a 15 (quinze) dias intercalados, %Z/i
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VI-Por mal desempenho do contratado no exercicio das funcdes que
forem atrbuidas, por se tratar de dreas especificas, ndo possuindo o
contratado perfil na funcéo

Pardgrafo Unico - Nas hipdteses dos incisos 1ll, IV, V e VI deste artigo,
ndo caberd qualquel indenizacdo ao contratado, salvo o valor de sua
remuneracdo pelos dias efetivamente trabalhados

Art 8 - Esta Lel entrard em vigor na data de sua publicacdo,
aplicando-se, no que couber o Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Guarapar (Lel N° 1 278/1991)

Art 9° - Revogam-se as disposicdes em contrdro

Guarapar - ES , 30 de maio de 2016
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Prefeito Municipal
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ANEXO |

QUANTITATIVOS, CODIGOS DO CARGO/FUNCAO E

VENCIMENTOS

1 DA FUNCAO
TICUIDADOR"; s e - - o 35
Yencimento Mensal R$ 880,0
Carga Hordria 40 horas semanais
Quantitativo/vaga 12 (doze)
1.2 EDUCADOR SOCIAL s S0 TR
Vencimento Mensal R$ 880,00
Carga Hordria 40 horas semanais
Quantitativo/vaga 2 (duas)




